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CHEF DU SERVICE SUIVI EVALUATION DE LA DIRECTION DE
COORDINATION NATIONALE DES POLES ANTI-CORRUPTION

MISSIONS ET ATTRIBUTIONS SPECIFIQUES :

Sous I’autorit¢é du Directeur du Systéme d’Information et Suivi Evaluation, le Chef du Service Suivi
Evaluation est chargé :

de la mise en place d’outils d’évaluation et de suivi des activités des Poles Anti-Corruption (PAC) ;

de la mise en ceuvre et de ’analyse des plans de suivi-évaluation des activités des PAC;

du suivi évaluation des différents projets financés par les Partenaires Techniques et Financiers

de I’établissement et analyse des indicateurs de performance de la Direction de Coordination nationale
et des Poles Anti-Corruption ;

de participer a 1’élaboration et la compilation du Plan de Travail Annuel de la Direction de
Coordination Nationale et des PAC

de participer a 1’¢laboration des rapports périodiques de la Direction de Coordination Nationale et des
PAC

de ’appui au Directeur du Systéme d’Information et Suivi-Evaluation pour 1’exécution de toute autre
tache liée a sa compétence selon les besoins des PAC et de la Direction de Coordination Nationale,
notamment dans 1’élaboration des TDR

QUALIFICATIONS :

Cadre A de I’administration publique ;

Dipléme universitaire de niveau Bac+4 ou équivalent dans I’un des domaines suivants : gestion,
économie ou statistique ;

Au moins 05 années d’expériences dans 1’administration publique ;

Connaissances solides en suivi-évaluation ;

Connaissances en statistique ;

Bonne capacité rédactionnelle ;

Maitrise du frangais, connaissance de 1’anglais serait un atout ;

Intégre, excellent organisateur, esprit d’équipe, sens des relations publiques ;

Maitrise de 1’outil informatique.

CRITERES POUR LE POSTE :

Capacité a travailler sous tension

Capacité de résistance aux différentes pressions et interventions

Bonne condition physique et disponibilité pour des déplacements fréquents

Intégrité avérée

Le fait d’avoir exercé les fonctions du poste et les années d’expérience seraient un atout.

ADRESSE DE DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE : DIRECTION DE COORDINATION
NATIONALE DES POLES ANTI-CORRUPTION-IMMEUBLE CNAPS 67 HA, 5" ETAGE-

ANTANANARIVO-Boite Postale : 4057

Le dossier de candidature doit comprendre : Lettre de motivation, Certificat administratif faisant état des services, CV

+ photo récente + contact rapide, Photocopie du diplome le plus élevé
Date limite de dépot : Le 16 mars 2023 .



